
 

 

บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม  
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)  

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง   
(ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม (ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม   

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5--77))))  

จัดเตรียมโดย 
 

 
 

บริษัท เอ็นทิค จำกัด 

  

ภาคผนวก ภาคผนวก 22--44  
ตัวอยางเอกสารระเบียบปฏิบัติดานจราจรตัวอยางเอกสารระเบียบปฏิบัติดานจราจร  



บริษัท เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จํากัด 

STRR ENGINEERING CO.,LTD 
108 ถ.คุม้เกลา้ แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร řŘŝřŘ 
Tel : 023635226-7 Fax: 023635228 

 

มาตรการป้องกันและลดผลกระทบสิÉงแวดล้อมและชุมชน 

 สําหรับการขนส่งทางรถบรรทุก 

 บริษทั เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั มีมาตรการป้องกนัและลดผลกระทบต่อชุมชนและ
สิÉงแวดลอ้ม สาํหรับการขนส่งทางรถบรรทุกภายในพืÊนทีÉโครงการและพืÊนทีÉนอกโครงการตลอดถนน
เส้นทางจราจรขนส่งใหบุ้คลากรพนกังานขบัรถบรรทุกนาํไปปฏิบติั เพืÉอป้องกนัไม่ให้เกิดผลกระทบต่อ
ชุมชน มีขอ้บงัคบัปฏิบติั ดงันีÊ  

1. กาํหนดใหมี้การควบคุมความเร็วของรถบรรทุกภายในเขตโรงงานไม่เกิน ŚŘ กม./ชม. และนอกเขต
โรงงานไม่เกิน ŜŘ กม./ชม.  ตามคู่มือความปลอดภยัอาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้ม โครงการงาน
ก่อสร้าง ส่วนวิศวกรรมเทคนิค ฉบบัทีÉ ś.ř, Ş พฤษภาคม ŚŝŞŞ 

2. ตรวจสอบสภาพเครืÉองยนตท์ุกครัÊ งก่อนการใชง้าน 

3. ควบคุมนํÊาหนกับรรทุก กาํหนดใหร้ถบรรทุกทีÉขนยา้ยวสัดุ เมืÉอรวมนํÊาหนกัรถและวสัดุแลว้จะตอ้ง
ไม่เกินตามทีÉกฎหมายกาํหนด (อา้งอิงขอ้กาํหนดพิกดันํÊาหนกัรถบบรทุก ตามมาตรา Şř ของ
พระราชบญัญติัทางหลวง พ.ศ. Śŝśŝ) 

 



บริษัท เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จํากัด 

STRR ENGINEERING CO.,LTD 
108 ถ.คุม้เกลา้ แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร řŘŝřŘ 
Tel : 023635226-7 Fax: 023635228 

 

1. ตอ้งจดัใหมี้อุปกรณ์ป้องกนัการตกหล่นของวสัดุก่อสร้าง โดยใชผ้า้ใบหรือวสัดุอุปกรณ์ป้องกนัการ
ตกหล่น 

2. ก่อนทีÉรถบรรทุกจะออกนอกโครงการ ตอ้งทาํความสะอาดลอ้รถและปิดคลุมกระบะบรรทุก เพืÉอ
ป้องกนัไม่ใหสิ้Éงสกปรกตกหล่นในพืÊนทีÉชุมชนและถนนสาธารณะ 

3. กาํหนดใหพ้นกังานขบัรถบรรทุกปฏิบติัตามกฎจราจรอยา่งเคร่งครัด 

4. ช่วงเวลา Řş.ŘŘ – ŘŠ.ŘŘ น. และ řŞ.śŘ – řş.śŘ น. เป็นชัÉวโมงเร่งด่วน ตอ้งจดัใหมี้เจา้หนา้ทีÉช่วย
อาํนวยความสะดวกและจดัระเบียบการจราจรบริเวณทางเขา้-ออกพืÊนทีÉก่อสร้าง 

5. หลีกเลีÉยงการใชเ้ส้นทางขนส่งผา่นชุมชน ไดแ้ก่ เส้นทางห้วยโป่ง-หนองบอน รวมถึงเส้นทางอืÉนๆ 
กรณีทีÉพบวา่เส้นทางทีÉใชใ้นการขนส่งก่อใหเ้กิดผลกระทบดา้นการจราจรต่อชุมชน 

6. หลีกเลีÉยงการขนส่งในช่วงเวลากลางคืนระหวา่ง Śř.ŘŘ-Řŝ.ŘŘ น. และช่วงทีÉมีการจราจรคบัคัÉง ไดแ้ก่ 
ş.ŘŘ-š.ŘŘ น และ řŞ.ŘŘ-řŠ.ŘŘ น. รวมทัÊวช่วงเวลาอืÉนๆในกรณีทีÉพบวา่การขนส่งก่อใหเ้กิด
ผลกระทบดา้นการจราจรต่อชุมชน 

7. รถบรรทุกจะตอ้งติดป้ายชืÉอโครงการและเบอร์โทรศพัท ์เพืÉอเป็นช่องทางการแจง้เรืÉองร้องเรียน
มายงัโครงการ 

จึงเรียนมาเพืÉอทราบและโปรดปฏิบติัตามมาตรการ 

 

           

            
  

          

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

ลงชืÉอ 

(นายประวิทย ์ พูนแกว้) 

ผูจ้ดัการโครงการ 

บริษทั เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 











 

 

บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม  
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)  

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง   
(ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม (ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม   

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5--77))))  

จัดเตรียมโดย 
 

 
 

บริษัท เอ็นทิค จำกัด 

  
  
  
  
  
  
  
  

ภาคผนวก ภาคผนวก 22--55  
ตัวอยางเอกสารเก่ียวกับการทำงาน ตัวอยางเอกสารเก่ียวกับการทำงาน   
และความปลอดภัยของพนักงานและความปลอดภัยของพนักงาน  



 

 

บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม  
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)  

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง   
(ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม (ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม   

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5--77))))  

จัดเตรียมโดย 
 

 
 

บริษัท เอ็นทิค จำกัด 

 

  
  
  
  
  
  

  
  
  

  

ตัวอยางเอกสารใบอนุญาตทำงานตัวอยางเอกสารใบอนุญาตทำงาน 
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บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม  
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)  

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง   
(ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม (ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม 

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5--77))))  

จัดเตรียมโดย 

บริษัท เอ็นทิค จำกัด 

ตัวอยางตัวอยางประกาศนียบัตรเจาหนาท่ีความปลอดภัยในการทำงาน ประกาศนียบัตรเจาหนาท่ีความปลอดภัยในการทำงาน 



บริษัท เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จํากัด 

STRR ENGINEERING CO.,LTD 
108 ถ.คุม้เกลา้ แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร řŘŝřŘ 
Tel : 023635226-7 Fax: 023635228 

วนัทีÉ 19 เดือน มีนาคม พ.ศ.ŚŝŞş 

หนังสือแต่งตัÊง 

เพืÉอให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการจดัให้มีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานบุคลากร หน่วยงาน หรือคณะ
บุคคลเพืÉอดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ.ŚŝŞŝ ทางบริษทั เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 
จึงขอแต่งตัÊงเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดับเทคนิค  เพืÉอปฏิบัติหน้าทีÉประจาํโครงการ New Waste Heat 

Recovery Unit (3508-F006) ในพืÊนทีÉของโรงแยกก๊าซธรรมชาติระยอง บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

ขอแต่งตัÊงเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัวิชาชีพ จาํนวน ř คน ดงันีÊ  

ř. นายนิรันดร คลอ้ยเอืÉยม

โดยให้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัวิชาชีพ มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  

1. ตรวจสอบและเสนอแนะให้นายจ้างปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

2. วิเคราะห์งานเพืÉอชีÊบง่อนัตรายและกาํหนดมาตรการป้องกนัและขัÊนตอนการทาํงานอยา่งปลอดภยัเสนอ
ต่อนายจา้ง

3. ประเมินความเสีÉยงดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
4. วิเคราะห์แผนงานหรือโครงการ และขอ้เสนอแนะของหน่วยงานต่างๆ และเสนอแนะมาตรการความ

ปลอดภยัในการทาํงานต่อนายจา้ง
5. ตรวจประเมินการปฏิบติังานของสถานประกอบกิจการให้เป็น ไปตามแผนงานโดรงการหรือมาตรการ

ความปลอดภยัในการทาํงาน

6. แนะนาํให้ลูกางปฏิบติัตามคู่มือว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
ของสถานประกอบกิจการ

7. แนะนาํ ฝึกสอน อบรมลูกจา้ง เพืÉอให้การปฏิบติังานปลอดจากเหตุอนัจะทาํให้เกิดความไม่ปลอดภยัใน
การทาํงาน

8. ตรวจวดัและประเมินสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน หรือดาํเนินการร่วมกบับุคคลหรือนิติบุดคลทีÉขึÊน
ทะเบียนหรือไดรั้บอนุญาตตามกฎหมายว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงาน หรือกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง

9. เสนอแนะต่อนายจา้งเพืÉอให้มีการจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานทีÉเหมาะสมกบัสถานประกอบ
กิจการและพฒันาให้มีประสิทธิภาพอยา่งต่อเนืÉอง

10. ตรวจสอบหาสาเหตุและวิเคราะห์การประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญ



อนัเนืÉองจากการทาํงาน และรายงานผล รวมทัÊงเสนอแนะต่อนายจา้ง เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุซํÊ าโดยไม่
ชกัชา้ 

11. รวบรวมสถิติวิเคราะห์ขอ้มูล จดัทาํรายงาน และขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย
หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลูกจา้งเสนอต่อนายจา้ง 

12. ให้ความรู้และอบรมด้านโรคจากการประกอบอาชีพและสิÉงแวดล้อมแก่ลูกจ้างก่อนเขา้ทาํงาน และ
ระหว่างทาํงานเพืÉอทบทวนความรู้อยา่งนอ้ยปีละหนึÉงครัÊ ง 

13. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย ŚŝŞŞ 

จึงเรียนมาเพืÉอโปรดทราบ 

            สัÉง ณ วนัทีÉ Ś พฤษภาคม พ.ศ.  

  

……………………………………….. 

(นายนิรันดร คลอ้ยเอืÉอม) 

ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั 

ประจาํโครงการ New Waste Heat Recovery Unit (3508-F006) 





บริษัท เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จํากัด 

STRR ENGINEERING CO.,LTD 
108 ถ.คุม้เกลา้ แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร řŘŝřŘ 
Tel : 023635226-7 Fax: 023635228 

วนัทีÉ řŠ เดือน กุมภาพนัธ ์พ.ศ.ŚŝŞş 

หนังสือแต่งตัÊง 

เพืÉอให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการจดัให้มีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานบุคลากร หน่วยงาน หรือคณะ
บุคคลเพืÉอดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ.ŚŝŞŝ ทางบริษทั เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 
จึงขอแต่งตัÊงเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดับเทคนิค  เพืÉอปฏิบัติหน้าทีÉประจาํโครงการ New Waste Heat 

Recovery Unit (3508-F006) ในพืÊนทีÉของโรงแยกก๊าซธรรมชาติระยอง บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

ขอแต่งตัÊงเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค จาํนวน ř คน ดงันีÊ  

1. นางสาวชลิตา สัปดาหอม 

โดยให้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  

1. ตรวจสอบและเสนอแนะให้นายจ้างปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

2. วิเคราะห์งานเพืÉอชีÊบ่งอนัตรายและกาํหนดมาตรการป้องกนัและขัÊนตอนการทาํงานอยา่งปลอดภยัเสนอ 
ต่อนายจา้ง 

3. แนะนาํให้ลูกจา้งปฏบติัตามคู่มือว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
ของสถานประกอบกิจการ 

4. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการ
ทาํงานของลูกจา้ง และรายงานผลการตรวจสอบ รวมทัÊงเสนอแนะแนวทางการแกไ้ขปัญหาต่อนายจา้ง
เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุโดยไม่ชกัชา้ 

5. รวบรวมสถิติและจดัทาํรายงานและขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิด
เหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลูกจา้งเสนอต่อนายจา้ง 

6. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย 

จึงเรียนมาเพืÉอโปรดทราบ 

    

……………………………………….. 

(นายสะเทืÊอน เกตุทอง) 

ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั 

ประจาํโครงการ New Waste Heat Recovery Unit (3508-F006) 





บริษัท เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จํากัด 

STRR ENGINEERING CO.,LTD 
108 ถ.คุม้เกลา้ แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร řŘŝřŘ 
Tel : 023635226-7 Fax: 023635228 

วนัทีÉ ŚŘ เดือน ธนัวาคม พ.ศ.ŚŝŞş 

หนังสือแต่งตัÊง 

เพืÉอให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการจดัให้มีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานบุคลากร หน่วยงาน หรือคณะ
บุคคลเพืÉอดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ.ŚŝŞŝ ทางบริษทั เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 
จึงขอแต่งตัÊงเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดับเทคนิค  เพืÉอปฏิบัติหน้าทีÉประจาํโครงการ New Waste Heat 

Recovery Unit (3508-F006) ในพืÊนทีÉของโรงแยกก๊าซธรรมชาติระยอง บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

ขอแต่งตัÊงเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัวิชาชีพ จาํนวน ř คน ดงันีÊ  

        ř.    นางสาวปิยะนุช  เอกวงษ 

โดยให้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัวิชาชีพ มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  

1. ตรวจสอบและเสนอแนะให้นายจ้างปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

2. วิเคราะห์งานเพืÉอชีÊบ่งอนัตรายและกาํหนดมาตรการป้องกนัและขัÊนตอนการทาํงานอยา่งปลอดภยัเสนอ 
ต่อนายจา้ง 

3. ประเมินความเสีÉยงดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

4. วิเคราะห์แผนงานหรือโครงการ และขอ้เสนอแนะของหน่วยงานต่างๆ และเสนอแนะมาตรการความ
ปลอดภยัในการทาํงานต่อนายจา้ง 

5. ตรวจประเมินการปฏิบติังานของสถานประกอบกิจการให้เป็น ไปตามแผนงานโดรงการหรือมาตรการ 

        ความปลอดภยัในการทาํงาน 

6. แนะนาํให้ลูกางปฏิบติัตามคู่มือว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
ของสถานประกอบกิจการ 

7. แนะนาํ ฝึกสอน อบรมลูกจา้ง เพืÉอให้การปฏิบัติงานปลอดจากเหตุอนัจะทาํให้เกิดความไม่ปลอดภยัใน
การทาํงาน 

8. ตรวจวดัและประเมินสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน หรือดาํเนินการร่วมกบับุคคลหรือนิติบุดคลทีÉขึÊน
ทะเบียนหรือไดรั้บอนุญาตตามกฎหมายว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ทาํงาน หรือกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

9. เสนอแนะต่อนายจา้งเพืÉอให้มีการจดัการดา้นความปลอดภยัในการทาํงานทีÉเหมาะสมกบัสถานประกอบ
กิจการและพฒันาให้มีประสิทธิภาพอยา่งต่อเนืÉอง 

10. ตรวจสอบหาสาเหตุและวิเคราะห์การประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญ 



อนัเนืÉองจากการทาํงาน และรายงานผล รวมทัÊงเสนอแนะต่อนายจา้ง เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุซํÊ าโดยไม่
ชกัชา้ 

11. รวบรวมสถิติวิเคราะห์ขอ้มูล จดัทาํรายงาน และขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย
หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลูกจา้งเสนอต่อนายจา้ง 

12. ให้ความรู้และอบรมด้านโรคจากการประกอบอาชีพและสิÉงแวดล้อมแก่ลูกจ้างก่อนเขา้ทาํงาน และ
ระหว่างทาํงานเพืÉอทบทวนความรู้อยา่งนอ้ยปีละหนึÉงครัÊ ง 

13. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย ŚŝŞŞ 

จึงเรียนมาเพืÉอโปรดทราบ 

            สัÉง ณ วนัทีÉ Ś พฤษภาคม พ.ศ.  

  

……………………………………….. 

(นายสะเทืÊอน เกตุทอง) 

ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั 

ประจาํโครงการ New Waste Heat Recovery Unit (3508-F006) 





บริษัท เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จํากัด 

STRR ENGINEERING CO.,LTD 
108 ถ.คุม้เกลา้ แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร řŘŝřŘ 
Tel : 023635226-7 Fax: 023635228 

วนัทีÉ řŠ เดือน กุมภาพนัธ ์พ.ศ.ŚŝŞş 

หนังสือแต่งตัÊง 

เพืÉอให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการจดัให้มีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานบุคลากร หน่วยงาน หรือคณะ
บุคคลเพืÉอดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ.ŚŝŞŝ ทางบริษทั เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 
จึงขอแต่งตัÊงเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดับเทคนิค  เพืÉอปฏิบัติหน้าทีÉประจาํโครงการ New Waste Heat 

Recovery Unit (3508-F006) ในพืÊนทีÉของโรงแยกก๊าซธรรมชาติระยอง บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

ขอแต่งตัÊงเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค จาํนวน ř คน ดงันีÊ  

1. นายอานนั มีศกัดา 

โดยให้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  

1. ตรวจสอบและเสนอแนะให้นายจ้างปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

2. วิเคราะห์งานเพืÉอชีÊบ่งอนัตรายและกาํหนดมาตรการป้องกนัและขัÊนตอนการทาํงานอยา่งปลอดภยัเสนอ 
ต่อนายจา้ง 

3. แนะนาํให้ลูกจา้งปฏบติัตามคู่มือว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
ของสถานประกอบกิจการ 

4. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการ
ทาํงานของลูกจา้ง และรายงานผลการตรวจสอบ รวมทัÊงเสนอแนะแนวทางการแกไ้ขปัญหาต่อนายจา้ง
เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุโดยไม่ชกัชา้ 

5. รวบรวมสถิติและจดัทาํรายงานและขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิด
เหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลูกจา้งเสนอต่อนายจา้ง 

6. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย 

จึงเรียนมาเพืÉอโปรดทราบ 

    

……………………………………….. 

(นายสะเทืÊอน เกตุทอง) 

ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั 

ประจาํโครงการ New Waste Heat Recovery Unit (3508-F006) 







บริษัท เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จํากัด 

STRR ENGINEERING CO.,LTD 
108 ถ.คุม้เกลา้ แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร řŘŝřŘ 
Tel : 023635226-7 Fax: 023635228 

วนัทีÉ 2ŝ เดือน มีนาคม พ.ศ.ŚŝŞş 

หนังสือแต่งตัÊง 

เพืÉอให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการจดัให้มีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานบุคลากร หน่วยงาน หรือคณะ
บุคคลเพืÉอดาํเนินการดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการ พ.ศ.ŚŝŞŝ ทางบริษทั เอส ที อาร์ อาร์ เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั 
จึงขอแต่งตัÊงเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดับเทคนิค  เพืÉอปฏิบัติหน้าทีÉประจาํโครงการ New Waste Heat 

Recovery Unit (3508-F006) ในพืÊนทีÉของโรงแยกก๊าซธรรมชาติระยอง บริษทั ปตท. จาํกดั (มหาชน) 

ขอแต่งตัÊงเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค จาํนวน ř คน ดงันีÊ  

1. นางสาวอรพรรณ วงษอ์นุ 

โดยให้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัในการทาํงานระดบัเทคนิค มีหนา้ทีÉดงัต่อไปนีÊ  

1. ตรวจสอบและเสนอแนะให้นายจ้างปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

2. วิเคราะห์งานเพืÉอชีÊบ่งอนัตรายและกาํหนดมาตรการป้องกนัและขัÊนตอนการทาํงานอยา่งปลอดภยัเสนอ 
ต่อนายจา้ง 

3. แนะนาํให้ลูกจา้งปฏบติัตามคู่มือว่าดว้ยความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
ของสถานประกอบกิจการ 

4. ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิดเหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการ
ทาํงานของลูกจา้ง และรายงานผลการตรวจสอบ รวมทัÊงเสนอแนะแนวทางการแกไ้ขปัญหาต่อนายจา้ง
เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุโดยไม่ชกัชา้ 

5. รวบรวมสถิติและจดัทาํรายงานและขอ้เสนอแนะเกีÉยวกบัการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรือการเกิด
เหตุเดือดร้อนรําคาญอนัเนืÉองจากการทาํงานของลูกจา้งเสนอต่อนายจา้ง 

6. ปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัในการทาํงานอืÉนตามทีÉนายจา้งมอบหมาย 

จึงเรียนมาเพืÉอโปรดทราบ 

   

……………………………………….. 

(นายศุภเชิด ยนตช์ยั) 

ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภยั 

ประจาํโครงการ New Waste Heat Recovery Unit (3508-F006) 



















 













 

 

บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม  
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)  

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง   
(ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม (ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม   

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5--77))))  

จัดเตรียมโดย 
 

 
 

บริษัท เอ็นทิค จำกัด 

  

ภาคผนวก ภาคผนวก 22--66  
ตัวอยางกิจกรรมการอบรมเพ่ือสงเสรมิดานอาชีวอนามัยตัวอยางกิจกรรมการอบรมเพ่ือสงเสรมิดานอาชีวอนามัย  
และความปลอดภัยในการทำงาน (และความปลอดภัยในการทำงาน (TTooooll  BBooxx  TTaallkk))  



















 

 

บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม  
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)  

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง   
(ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม (ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม   

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5--77))))  

จัดเตรียมโดย 
 

 
 

บริษัท เอ็นทิค จำกัด 

  

ภาคผนวก ภาคผนวก 22--77  
ตัวอยางเอกสารระเบียบปฏิบัติขั้นตอนการจัดการขอรองเรียนตัวอยางเอกสารระเบียบปฏิบัติขั้นตอนการจัดการขอรองเรียน  









 

 

บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน)บริษัท ปตท. จำกัด (มหาชน) 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอมรายงานผลการปฏิบัติตามมาตรการปองกันและแกไขผลกระทบสิ่งแวดลอม  
และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)และมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบส่ิงแวดลอม (ระยะกอสราง)  

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง   
(ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม (ภายหลังการเปล่ียนแปลงรายละเอียดโครงการในรายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอม   

โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5โครงการภายในพ้ืนที่โรงแยกกาซธรรมชาติระยอง (คร้ังที่ 5--77))))  

จัดเตรียมโดย 
 

 
 

บริษัท เอ็นทิค จำกัด 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

ภาคผนวก ภาคผนวก 22--88  
ตัวอยางเอกสารใหความรูเกี่ยวกับพาตัวอยางเอกสารใหความรูเกี่ยวกับพาหหะนำโรคและโรคตามฤดูกาล ะนำโรคและโรคตามฤดูกาล   

  
















